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EPSAL - Evidenti personal si calculul salariilor

Caracteristici:

¢ Actualizat la legislatia in vigoare incepind cu
01.04.2001 (legea 19 /2000) si modificarile ulterioare;

¢ Proiectat in conformitate cu legislatia privind
impozitarea pe venitul global (editarea automatd a fiselor
fiscale 1 si 2, borderou fige fiscale, generare fisiere text);

¢ Adaptarea facild la modificari de legislatie (salarizare,
sporuri, retineri, impozitar, etc.) sau de organizare a
unitatii;

¢ Evidenta personalului unitatii;

¢ Editarea situatiilor specifice de personal (fise personale
si alte liste usor configurabile de cétre utilizator)

ersonal s

A

¢ Evidenta diverselor sporuri;

¢ Evidenta automata a retinerilor pe beneficiari de retineri
si pe salariati pana la soldarea lor;

¢ Evidenta deducerilor personale ale salariatilor;

Listare s

¢ Calculul automat al drepturilor béanesti ale salariatilor si
ale colaboratorilor

¢ Calculul automat al sporurilor cuvenite (inclusiv sporul
de vechime), indiferent de modul de calcul al acestora;

¢ Calculul deducerilor personale *i a venitului net;

¢ Editare borderouri pleei prin card i cont;

¢ Calculul automat al impozitului, contributiei de asigurari
sociale, a ajutorului de somaj si al asigurarii de sanatate
platite de angajat;

¢ Calculul indemnizatiilor cuvenite pe concedii medicale
conform legii 19 / 2000, indiferent de tipul acestuia
(concediu de boald obisnuit, maternitate, Ingrijire copil,
accidente de munca s.a.)

Tonescu

¢ Calculul viramentelor catre stat (CAS, fond sanatate,
ajutor somaj 3%, fond de protectia muncii, comision carti
de munca) platite de unitate;
¢ Calculul automat al manoperei, in caz de acord colectiv;
¢ Generarea notelor contabile pentru evidenta contabild
generald, catre QCONT;
¢ Editarea unei diversitati de situatii finale referitoare la
drepturile si obligatiile banesti ale personalului societatii:
*  state de plata avans si lichidare
*  fluturagi
* fondul de salarii
* centralizatoare control salarii
*  fise de salarii
* borderouri de retineri
# declaratia CAS, SOMAJ, CASA SANATATE
* alte liste i centralizatoare.
* generator de rapoarte incorporat pentru diverse situatii
definite / generate de utilizator.



